ENCUESTA DE SATISFACCION DEL PROFESORADO CON EL PROGRAMA FORMATIVO
CURSO 2011-12

RESULTADOS GLOBALES DE LA UNIVERSIDAD DE LA RIOJA



ALUMNADO - GRADO DE CONOCIMIENTO
-valoracién de 1 a 5-
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Conocimientos previos Dedicacion real de los  Grado de asistencia a Competencias que Resultados académicos Satisfaccion de los
de los estudiantes estudiantes a lo clase de los estudiantes deben haber adquirido de los estudiantes alumnos con el
planificado en la los estudiantes del curso programa formativo
titulacion académico

Oconocimiento muy escaso B conocimiento escaso O conocimiento normal Oconocimiento bueno M conocimiento muy bueno




ALUMNADO - GRADO DE SATISFACCION
-valoracién de 1 a 5-
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Conocimientos previos de los Dedicacion real de los Grado de asistencia a clase Competencias que deben Resultados académicos de
estudiantes estudiantes a lo planificado en de los estudiantes haber adquirido los los estudiantes
la titulacion estudiantes del curso
académico

O satisfaccién muy escasa B satisfaccion escasa O satisfaccion normal O satisfaccion buena B satisfaccién muy buena




ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA ENSENANZA - GRADO DE CONOCIMIENTO (primera parte)
-valoraciéon de 1 a 10-
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Plan de Estudios Programas de acogida y Contenido de la guia docente Metodologias de ensefiaza- Cordinacion y secuenciacion Cordinacién y secuenciaciéon
orientacién al alumno de nuevo aprendizaje utilizadas horizontal de las materias verticall de las materias
ingreso
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ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA ENSENANZA - GRADO DE CONOCIMIENTO (segunda parte)
-valoracion de 1 a 10-
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Asignacion de créditos a las Procedimiento de asignacion de Desarrollo de las practicas Desarrollo de las practicas Programas de movilidad de los Procedimientos y criterios de
distintas materias horarios externas-curriculares-de los externas-voluntarias-de los estudiantes evaluacion utilizados
alumnos alumnos
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ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA ENSENANZA - GRADO DE SATISFACCION (primera parte)
-valoraciéon de 1 a 10-
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ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA ENSENANZA - GRADO DE SATISFACCION (segunda parte)

-valoraciéon de 1 a 10-
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RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES - GRADO DE CONOCIMIENTO
-valoracion de 1 a 10-
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RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES - GRADO DE SATISFACCION (primera parte)
-valoraciéon de 1 a 10-
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Sistema de garantia de calidad de la Plan de formacién del PDI Cualificacion y experiencia del PAS  Cualificacion y experiencia de los Instalaciones e infraestructuras ~ Recursos tecnoldgicos asignados al
titulacion asignado al programa formativo profesores de la titulacién asignadas al PF PF
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RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES - GRADO DE SATISFACCION (segunda parte)
-valoracion de 1 a 10-
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Recursos para la docencia ofrecidos por los Satisfaccion con los servicios Sistema de reclamaciones y sugerencias de  Satisfaccion con el Equipo Directivo del Satisfaccién con las materias que imparto
servicios de la UR externalizados (cafeterias, la titulacion Centro del que depende la titulaciéon
(biblioteca,informatica,etc.) limpieza,seguridad...)
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ASPECTOS A MEJORAR, OTRAS OBSERVACIONES Y REPAROS AL CUESTIONARIO
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Aspectos a mejorar

Otras observaciones

Reparos al cuestionario




ASPECTOS A MEJORAR

- Asistencia y compromiso de estudiantes

- Revisar las materias basicas comunes que dan poca afinidad al titulo

- Coordinacion entre materias

- Grado de cumplimiento de las guias docentes

- Aumentar el reconocimiento (en horas por crédito ECTS) de la dedicacion y labor docente del profesorado en los grados
- Valoracidn del trabajo del profesor respecto a créditos ECTS no solo por nimero de horas por clase sino por nimero de alumnos
- Lo que va a estropear el Gltimo Real Decreto Ley

- Experiencia PDI docente

- Informacion docente a PDI/ PAS

- Recursos para la docencia de practicas en la salida de campo

- Es necesaria la coordinacion vertical

- Mejorar aspectos disciplinarios

- Mayor coordinacion entre areas de conocimiento, revision créditos por areas

- Dotacion de recursos econdémicos para la investigacion

- Que no se repitan conocimientos en materias optativas

- Horarios: En sesion de 2 horas cada clase n° alumnos grupo equivale a grupos de mafiana y tarde

- Hacer publicos los criterios de asignacion de horarios a los profesores

- Cursos para el PDI més largos

- Organizacion de espacios adecuados en los examenes y horarios y fechas de exdmenes pensando en los alumnos

- Mayor internacionalizacién de la Universidad

- Competencias transversales

- Realizacion de proyectos

- Los méritos docentes y la coordinacion entre asignaturas

- Las materias impartidas por la misma area de conocimiento tienen que estar distribuidas a lo largo de los dos cuatrimestres del curso académico
- Listas de alumnos de grupo reducidos al comienzo del curso

- Menor carga de correcciones semanal del docente



OTRAS OBSERVACIONES

- Incorporaria como asignatura obligatoria un idioma extranjero

- Limite al nimero de profesores que imparten una materia

- En la situacion actual es imposible mostrar satisfaccion por nada

- Son alumnos de 1° fundamentalmente

- Mayor carga lectiva en la asignatura Did4ctica de CC.SS

- Respetar en la asignacion de horarios: 1° Categoria, 2° Antigtiedad, 3° Edad

REPAROS AL CUESTIONARIO

- Mejorar sustancialmente este cuestionario

- Las preguntas son dificiles de interpretar, utilizar escalas de media (1 a 5) y (1 a 10) pueden dar error. ;se debe calcular media de escala de 1 a 10?
- La puntuacion conduce a error

- Cuestionario: Algunos items precisan matizarse para saber exactamente lo que quieren saber

- Deberia definirse que se entiende por grado de conocimiento y de satisfaccion

- Me parece que la mayor parte de las preguntas son inadecuadas y mal planteadas

- La encuesta dice que hay que puntuar de 1 a 5 en la introduccion pero luego algunas cabeceras piden hacerlo de 1 a 10

- No se puede evaluar servicios a la vez como biblioteca o servicio. Informético o cafeteria

- Dudo que esta encuesta sirva para algo (més papel para archivar)
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